Informe semestral 2026-1 de acuerdo al calendario
vigente de la Universidad de Sonora.
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En cumplimiento con lo establecido en el lineamiento décimo
sexto fraccion VIl de los Lineamientos de Transparencia y
Acceso a la Informacion
en la Universidad de Sonora, se informa las actividades
realizadas en la Unidad de Transparencia, por el periodo
comprendido del 01 de enero al 30 de junio de 2026.
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I. Solicitudes de informacion

Se recibieron 173 solicitudes de informacion publica, de las cuales 15 consistieron en
solicitudes de derecho de Acceso a datos personales (ARCO), a continuacion, se
detalla sobre las solicitudes y los medios de recepcion:

n Solicitudes Medios de recepcion

Correo

Aceptadas  Rechazadas Confidencial Declinadas Total Presencial SISAI .
electrénico

22 0 2 0 24 0 24 0

Febrero 45 0 0 0 45 0 38 7
39 1 3 0 43 0 43 0

21 1 0 0 22 0 22 0

22 0 0 0 22 0 22 0

16 1 0 0 17 0 17 0

165 3 5 0 173 0 166 7
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Direccion Recursos Humanos
Direccion Tesoreria General
Direccion Contraloria General
Direccion Planeacion y Evaluacion
ecretaria General Administrativa
Departamento de Derecho
Direccion de Infraestructura
Direccion Servicios Escolares
ecretaria General Academica
Direccion de Apoyo a Docentes, Investigacion y Posgrado
Direccion de Apoyo a Estudiantes
Defensoria de Derechos Universitarios
Direccion de Apoyo a Programas Estratégicos e Institucionales
Departamento de Fisica

Unidad de Transparencia

Direccion de Vinculacion

Direccion de Tecnologias de la Informacion
Departamento de Ciencias Sociales campus Navojoa
Facultad Interdisciplinaria de Ciencias Sociales
Direccion Administrativa Campus Caborca
Departamento de Matematicas.

Facultad Interdisciplinaria de Ingenieria
Departamento de Historia

Departamento de Ingenieria civil y minas
Departamento de Arquitectura y Disefio
Departamento de Bellas artes

Departamento de Fisica

Rectoria

Direccion Administrativa Campus Caborca
Departamento de medicina

Departamento de medicina/ campus Cajeme
Direccion de Comunicacion

odos los departamentos
odas las Facultades
Total

Direccion RecursosHumanos |
Abogacia General
Organo Interno de Control

95
41

=
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Cantidad de solicitudes de informacion atendidas por unidad responsable:
e unidad______ ] 2021 | % |

55%
24%
6%
5%
5%
4%
3%
3%
3%
2%
2%
2%
2%
2%
2%
2%
1%
1%
1%
1%
5%
5%
5%
5%
5%
5%
5%
5%
5%
5%
.5%
5%
.5%
.5%
.5%
5%
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Temas requeridos en las solicitudes de informacion Transp [
I T
111

Expediente Unico de personal 34

Tema

Recursos humanos

Programacién académica 32
Reclutamiento, seleccidn y contratacion de personal docente 9

Control de plazas y plantilla de personal
Inasistencias

Pensiones y jubilaciones

Seleccidn y contratacion de personal
Sueldos

Contrataciones

Prestaciones econdmicas, sociales y de salud
Relaciones laborales STEUS

Relaciones laborales STAUS

Personal con licencia o en afio sabatico
Otros
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Recursos financieros 38
Sueldos y prestamos

=
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Niveles y tabuladores

Gastos operativos

Egresos

Presupuesto o avance financiero
Informacion financiera

Criterios de operacion

Gastos de presentacion y viaticos
Ingresos propios

Otros

AR P P NNNWOV

suntos Jur 12
Informacion legal

w b

Asuntos ante la Defensoria de Derechos Universitarios

Contratos institucionales

Convenios generales con la institucidn
Asuntos laborales

Otros
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I Derechos ARCO 5
_ Proteccidn de datos personales 4
_ Datos personales de terceros 2

10
P programas de estudio 4
_ Actividades de docencia 3
P curso de verano y especiales 2
I Otros 1

7
_ Disposiciones legales 3
_ Normatividad universitaria 2
I Otros 2
Planeacion, Informacion, 7
Evaluacidn y Politicas

_ Informacion estadistica 7

Recursos materiales y obra publica 7
_ Obra publica/infraestructura 2
I otros 5

6
P proceso de admision, inscripcién y reinscripcion 2
_ Proceso de titulacion (requisitos, acreditaciones) 2
P expedientes de alumnos activos 1
_ Expedientes de alumnos inactivos 1

5
_ Sesiones de 6rganos colegiados, minutas y actas 2
I otros
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Servicios al estudiante y movilidad
estudiantil

Becas y apoyos a estudiantes
Comunidad estudiantil

Otros

Evaluacion académica

Evaluacién a docentes
Evaluacion de los estudiantes
Planeacidn y desarrollo de la

investigacion

Proyectos de investigacion
Otros proyectos

Vinculacion

Otros
Tecnologias y servicios de la
informacion
Seguridad universitaria
Otros
Estructura organica
Planta de académicos
Comunicacion institucional
Publicidad institucional, inserciones y anuncios
Otros

Ingresos, promocion y desarrollo
personal académico

Apoyos especiales
No corresponde al marco normativo o informacion
la Universidad

inaplicable a

2
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Il. Portal de Transparencia

El portal de transparencia (https://www.transparencia.uson.mx/index.htm)
a la fecha de elaboracién del presente ha recibido 10,863,769 visitas, lo
cual muestra un aumento significativo, comparado con el informe
realizado de julio a diciembre de 2025.

De igual forma, en las obligaciones de transparencia, consistentes en la
informacién obligatoria y especifica publicada en el portal de
transparencia
(https://www.transparencia.uson.mx/informacionobligatoria.php )  se
registr6 en el presente periodo un total de 251,577 siendo un aumento
de 19,101 descargas en comparacion al semestre anterior en donde se
registraron a dicho semestre un total de 232,476 descargas.



https://www.transparencia.uson.mx/index.htm
https://www.transparencia.uson.mx/informacionobligatoria.php
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Ill. Expedientes clasificados como reservados

Dentro del presente periodo, se encuentran vigentes 14
acuerdos de reserva aprobados por el Comité de

Transparencia.
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