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Unidad Responsable: 2151 Tesoreria General

Plan de Desarrollo 2025 - 2030

Eje Prioritario: VI Gobernanza Auténoma y Gestién Eficiente, Honesta, Austera y Transparente

Programa PDI Lineas de Accién Num.ero del Descripcion del Indicador Valor Meta
Indicador actual | 2026 2027 2028 2029 2030
VI.2  GCestién  Eficiente,|Establecer politicas de racionalizacién,|  VI.2.1 Nimero de procesos administrativos 2 2 2 2 2 2
Honesta y Transparente:|austeridad, optimizacion y ahorro de automatizados o simplificados al ano
Programa de  mejora|recursos en todas las areas.
administrativa
Explorar esquemas institucionales para|  VI.2.3 Porcentaje de informacién financiera| 80 100 100 100 100 100
incrementar y diversificar ingresos propios presentada conforme a la Ley
estableciendo incentivos y coordinacién General de Contabilidad
entre dependencias. Gubernamental
Consolidar  ingresos  por  educacion VI.2.4 Porcentaje de crecimiento de 0 4 4 5 6 7
continua,  servicios  especializados vy recursos propios respecto al afo
laboratorios, asi como  promocién anterior
financiera, libreria, souvenirs y
arrendamientos.
VI.3 Campus Sostenible y|Desarrollar e implementar planes de| VI.3.6 Nidmero de programas internos de 0 1 1 1 1 1

Resiliente: Programa de
sostenibilidad institucional
y gestion de riesgos

gestion de riesgos y protocolos de
respuesta ante emergencias, con enfoque
preventivo.

proteccién civil creados o

actualizados al ano




