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Plan de Desarrollo 2021-2025

Unidad Responsable: 3153 Departamento de Geologia

Objetivo Prioritario: 1. Fortalecer el cardcter Gnico universitario, promoviendo los valores institucionales y el sentido de pertenencia.

. N del s . Val Meta
Programa PDI Lineas de Acci6n Iur:.er(; ¢ Descripcion del Indicador atorl
neicador acual 1 2022 | 2023 | 2024 [ 2025
1.1. Identidad universitaria y|Ofrecer platicas de induccién institucional y| ~ 1.1.b Programa anual de induccién a la 3 3 3 3 3

reconocimiento social.

departamental para estudiantes de primer
ingreso.

identidad universitaria dirigido a
estudiantes de nuevo ingreso.

Objetivo Prioritario: 2. Renovar los procesos institucionales y orientarlos a la sustentabilidad,
de la comunidad universitaria.

asegurando el cuidado y preservacién

del medio ambiente, en apoyo al desarrollo resiliente

Programa PDI Lineas de Accién I\ll:r:ii:;gfl Descripcién del Indicador ;/;:);I Meta
2022 2023 2024 2025
2.1. Universidad sustentable. Llevar a cabo la verificacion diaria de 2.1.1 Porcentaje de reduccién anual en el 4 3 3 2 2
encendido y/o apagado de luces, equipos consumo de energia eléctrica por
de cémputo y de refrigeracion en las aulas y metro cuadrado de construccién.
oficinas.
Optimizar el uso del agua utilizada en el 2.1.3 Namero de acciones realizadas al 1 2 2 3 3
aseo y limpieza de salones y edificios, asf afio que apoyen el desarrollo
como en el riegp de jardines sustentable.
departamentales.
Realizar verificacién constante de bafos e 2.1.c Porcentaje de reduccién anual en el 6 4 4 3 3

instalaciones generales, promoviendo en
mantenimiento preventivo para evitar fugas
de agua.

Fomentar entre la planta docente vy
estudiantil la reutilizacion de materiales, la
separacion de basura y el cuidado del agua.

Evitar al maximo la presentacién de trabajos
y tareas escolares impresos en papel, asi
como la impresion de documentos
electrénicos administrativos innecesarios.

consumo de agua potable por metro
cuadrado de construccion.




Objetivo Prioritario: 3. Consolidar una universidad equitativa en el desarrollo de sus funciones; inclusiva y respetuosa de las diferencias entre las personas y que constituya un espacio libre

de violencia de género.
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Programa PDI Lineas de Accién N;::i:;:fl Descripcion del Indicador e:/cat:);l Meta
2022 2023 2024 2025
3.1.  Universidad equitativa,|ldentificar y apoyar académica y/o 3.1.1 Porcentaje de estudiantes con 0 10 20 20 30
inclusiva y libre de violencia deleconémicamente a  estudiantes  en discapacidad que reciben apoyo
género. condicién de alguna discapacidad. académico y/o econémico al afio.
Identificar 'y apoyar académica y/o 3.1.2 Porcentaje de estudiantes de pueblos 0 10 20 20 30
econémicamente a estudiantes cuyo origen originarios y comunidades indigenas
sea un pueblo indigena del estado o el pafs. que reciben apoyo académico y/o
econdémico al afo.
Ofrecer anualmente platicas y/o talleres de 3.1.b Namero anual de eventos con la 1 1 2 2 2
tematicas como inclusién, respeto a los tematica de inclusién, respeto a los
derechos humanos y perspectiva de género. derechos humanos y con perspectiva
de género.
Objetivo Prioritario: 4. Garantizar la seguridad de las personas y del patrimonio dentro de la Institucién, ademas de promover el autocuidado y los estilos de vida saludables en la
comunidad universitaria, para favorecer su bienestar.
Programa PDI Lineas de Accién N;::i:;:fl Descripcion del Indicador e:/cat:);l Meta
2022 2023 2024 2025
4.1, Universidad segura y|Ofrecer anualmente platicas y/o talleres de 4.1.1 Nimero de eventos realizados al afio 0 1 2 3 3
saludable. tematicas de promocién y cuidado de la con temdticas de promocién y
salud fisica o mental. cuidado de la salud fisica y
emocional.
Organizar anualmente torneos deportivos| — 4.1.2 Total de programas internos de 1 1 1 1 1

para los estudiantes de los diferentes PE
departamentales.

Contar con un programa departamental de
proteccion civil actualizado anualmente.

proteccion civil.

Objetivo Prioritario: 5. Consolidar las funciones sustantivas y adjetivas de la Institucién mediante sistemas inteligentes que automaticen procesos y promuevan la cultura digital de la
comunidad universitaria.

L N I Lo . Val Meta
Programa PDI Lineas de Acci6n lur(ril.er(()i de Descripcién del Indicador iorl
neicador acual 1 2022 [ 2023 | 2024 [ 2025
5.1. Universidad digital. Llevar a cabo una actualizacién constante 5.1.b Porcentaje de sitios web actualizados 50 50 60 80 100

de las paginas web departamentales que
incluya paginas web de los docentes.
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Programa PDI Lineas de Accién I\ll:r:ii:;gfl Descripcién del Indicador ;/;:); Meta
2022 2023 2024 2025
Adecuar las aulas de docencia para la 5.1.c Esquemas de automatizacion de 1 3 3 4 4
imparticién de clases en modalidad hibrida espacios académicos en apoyo a
o en linea. nuevas modalidades educativas.
Objetivo Prioritario: 6. Lograr que los estudiantes adquieran una sélida formacién integral, asegurando que tengan las competencias requeridas por su entorno econémico vy social,
garantizando su acceso, permanencia y egreso.
Programa PDI Lineas de Accién I\ll:r:ii:;gfl Descripcién del Indicador ;/;:); Meta
2022 2023 2024 2025
6.1. Gestion de la formacién|Contar con un programa de difusién 6.1.1 Ndmero de estudiantes inscritos en el 523 540 550 560 570
estudiantil. continua para los PE de licenciatura del nivel superior en el segundo semestre
departamento. del ano.
Contar con un programa de difusién 6.1.2 Porcentaje de la matricula de 3.8 4 4 5 5
continua para los PE de posgrado del educacién  superior inscrita en
departamento. posgrado.
Impartir anualmente a estudiantes de los 2 6.1.3 Eficiencia terminal de egreso por 31 35 35 40 45
primeros semestres charlas y/o talleres que cohorte de nivel licenciatura.
impacten en  su  aprovechamiento
académico (técnicas de estudio,
administracién del tiempo libre, etc.).
Ofrecer a estudiantes de primer ingreso un 6.1.4 Eficiencia terminal de titulacién por 10 20 30 30 40
curso propedéutico en materias del drea cohorte de nivel licenciatura.
basica.
Dar seguimiento mediante la accion tutorial 6.1.b Porcentaje  de  estudiantes de 85 85 88 90 90
a estudiantes que se identifiquen con riesgo licenciatura que permanecen en cada
académico. programa al inicio del segundo afio
(Tasa de retencién del primero al
segundo ano).
Fomentar entre los estudiantes la asistencia 6.1.c Porcentaje de alumnos regulares. 57 58 60 60 65
a los programas de asesorfas de pares
divisionales en materias del area basica
identificadas con mayor indice de
reprobacién en matematicas y fisica.
Generar programas departamentales de 6.1d Médulo de seguimiento a la NA NA NA NA NA

pléaticas que tengan validez de créditos en el
area de Formacion Integral.

eficiencia terminal de los programas
de posgrado en el Sistema de
Posgrados (SIPO).
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. . Ndmero del s . Valor Meta
Programa PDI Lineas de Accién indicad Descripcién del Indicador tual
neicacor actial | 2022 | 2023 [ 2024 [ 2025
Promover la titulaciéon por la opcién de
précticas profesionales.
Ofrecer  anualmente un  diplomado
disciplinar como opcion de titulacion.
Objetivo Prioritario: 7. Fortalecer y renovar la planta académica, incrementando su habilitacién y actualizacién, para impactar positivamente a la formacién estudiantil.
. . Ndmero del s . Valor Meta
Programa PDI Lineas de Accién Indicad Descripcion del Indicador tual
neicador actual | 2022 | 2023 | 2024 [ 2025
7.1. Renovacion, habilitacion y|Promover 'y apoyar anualmente la 7.1.1 Porcentaje de PTC con Perfil 75 75 80 80 90
actualizacién docente. participacién de los PTC en convocatorias Deseable PRODEP.
de reconocimiento de perfil PRODEP.
Promover la participacién de la planta 7.1.2 Namero de docentes capacitados en 5 7 7 10 10
docente en cursos de habilidades docentes aspectos didacticos y pedagégicos al
y pedagégica, asi como en aquellos de afio.
actualizacién disciplinar y en ambientes
virtuales.
Incorporar nuevos académicos jévenes y 7.1.3 Porcentaje de docentes actualizados 50 50 70 86 90
con grado de Doctor, mediante los en ambientes virtuales y en
programas de ingreso avalados por el estrategias didacticas no
Colegio Académico. convencionales.
7.1.4 Porcentaje de PTC indeterminados| 100 100 100 100 100
con grado de doctor.
7.1.a Nimero de nuevas contrataciones al 1 1 2 2 3
ano de PTC j6évenes (menos de 40
afios) con alta  productividad
académica  (correspondiente  a
Asociado D) y con doctorado.
Objetivo Prioritario: 8. Mejorar la suficiencia, calidad y pertinencia de la oferta educativa de licenciatura y posgrado, que responda al contexto actual y a los requerimientos de la
sociedad.
. . Ndmero del s . Valor Meta
Programa PDI Lineas de Acci6n Indicad Descripcion del Indicador tual
neicador actual | 2022 | 2023 | 2024 [ 2025
8.1. Reestructuracion,|Integrar observaciones y senalamientos de 8.1.1 Porcentaje  de  programas de 50 50 100 100 100
evaluacion y  creacion  de|Academias, Comision de Evaluacién vy posgrado con orientacion a la
programas educativos. organismos acreditadores en la propuesta investigacion que pertenecen al
de reestructuracién del Plan de Estudios de PNPC.

los PE departamentales.




Plan de Desarrollo 2021-2025

. N I s . Val
Programa PDI Lineas de Accién lur(ril.er(()i de Descripcién del Indicador iorl
neicacor actial | 2022 | 2023 [ 2024 [ 2025
Proponer y aplicar estrategias a partir de la 8.1.3 Namero de planes de estudio 0 1 2 2 2
evaluacién semestral de los Atributos de reestructurados.
Egreso y anual de los Objetivos
Educacionales definidos ante CACEI, que
redunden en la mejora continua del PE de
Gedlogo.
Reestructurar el Plan de Estudios del PE de 8.14 Porcentaje de programas educativos 50 50 50 50 100
Geoblogo de acuerdo al modelo educativo de licenciatura evaluables
2030 de la UNISON. reconocidos por su calidad.
Adecuar el Plan de Estudios del PE de 8.1.5 Nimero de planes de estudio de 0 0 0 1 0
Ingenieria en Ciencias Ambientales, de nueva oferta educativa al afio.
acuerdo a las modificaciones 2021 al
modelo educativo 2030 de la UNISON.
Asegurar la permanencia del PE de la 8.1.c Programas de posgrado inscritos en el 50 50 100 100 100
Maestria en Ciencias-Geologia en el PNPC, PNPC que avanzaron de nivel en el
asf como su avance a un PE internacional. afo.
Mantener activo el convenio con el SGM 8.1.e Porcentaje de titulos y volimenes de 80 80 90 100 100
sobre la consulta de los bancos de libros requeridos para el
informacion en el sistema GEOINFOMEX. cumplimiento de los estandares de
evaluacién externa de los programas
educativos.
Asegurar el ingreso del PE de Doctorado en
Geociencias al PNPC.
Gestionar la compra de bibliografia impresa
y digital para los diferentes PE
departamentales.
Objetivo Prioritario: 9. Fortalecer la investigacién cientifica en todas las areas del conocimiento y en la atencién de los principales problemas del entorno.
. N I s . Val
Programa PDI Lineas de Accién lur(ril.er(()i de Descripcion del Indicador iorl
neicacor actial | 2022 | 2023 [ 2024 [ 2025
9.1. Desarrollo Promover y apoyar la firma de convenios 9.1.1 Nimero de proyectos de 5 5 7 8 10

investigacion.

con unidades externas para desarrollar
proyectos de investigacién para atender
necesidades especificas de la regién y el
pais.

investigacién con informes aprobados
por el Consejo Divisional al afo.
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mantenimiento preventivo y/o correctivo
para los diferentes
departamentales.

equipos

de equipo para la investigacion
implementados bajo la plataforma
informatica de la gestion del
mantenimiento.

Programa PDI Lineas de Accién I\ll:r:ii:;gfl Descripcién del Indicador ;/;:); Meta
2022 2023 2024 2025
Promover la  participacion de los 9.1.2 Ndmero total de investigadores en el 9 9 10 10 12
académicos en convocatorias internas y SNL
externas de apoyo a proyectos de
investigacion.
Apoyar a los miembros de los diferentes CA 9.1.3 Namero  total de  Cuerpos 2 2 2 2 3
del departamento para la realizacién de Académicos Consolidados 'y En
proyectos de investigacion internos. Consolidacion.
Promover 'y apoyar proyectos de 9.1.a Porcentaje del total de proyectos con 10 10 15 20 25
investigaciéon departamentales que aporten informes aprobados por el Consejo
al logro de objetivos de desarrollo Divisional que atienden al menos
sostenible. uno de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible al afo.
Registrar ante el Consejo Divisional y dar 9.1.b Porcentaje  de  proyectos  de 10 10 20 20 20
seguimiento a los  proyectos de investigacion registrados al ano que
investigacién  y  vinculacién,  donde cuentan con financiamiento externo.
participen académicos del Departamento,
independientemente de la fuente de
financiamiento.
9.1.c Ndamero  total de  Cuerpos 2 2 2 2 3
Académicos.
Objetivo Prioritario: 12. Fortalecer, actualizar y optimizar la infraestructura y el equipo para apoyar el desarrollo de la investigacion y la creacién artistica.
Programa PDI Lineas de Accion I\ll:r:ii:;gfl Descripcién del Indicador ;/;:); Meta
2022 2023 2024 2025
12.1. Equipamiento y gestion de[Gestionar ~ la  adecuaciéon  de  la| 12.1.1 |Ndmero de espacios creados, 0 1 1 2 2
infraestructura para lajinfraestructura de docencia e investigacién adecuados o equipados para el
investigacién y creacién artistica. |del Departamento de Geologfa. desarrollo de la investigacion y
produccién artistica.
Integrar ~ anualmente el  programa| 12.1.b  |Porcentaje de planes y programas NA NA NA NA NA
departamental de requerimientos de departamentales de mantenimiento




Objetivo Prioritario: 13. Renovar las relaciones de colaboracién con diversos sectores en apoyo al desarrollo sostenible de la region y del pafs y de los procesos de formacién de la
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Universidad.
. . Ndmero del s . Valor Meta
Programa PDI Lineas de Accién lu dicad Descripcion del Indicador tual
neicador actual | 2022 | 2023 | 2024 [ 2025
13.1.  Colaboracién con los|Participar en eventos de divulgaciéon y| 13.1.1 |NUmero de eventos realizados al afo NA NA NA NA NA
sectores  pulblico, social  y|difusién de la ciencia en las instituciones de en colaboracién con los sectores
productivo. educacién basica. productivo, publico y social.
Participar en la organizacién del Congreso| 13.1.2 |Ndmero  de convenios  de NA NA NA NA NA
Estatal de Ciencias Exactas y Naturales. colaboracién establecidos al afio con
los sectores publico, privado y social.
Continuar  apoyando actividades de[ 13.1.a |Plataforma para el Observatorio NA NA NA NA NA
divulgacion de las actividades geoldgicas y Socio-Ambiental.
mineras a los educandos del estado como
“Tu Aventura Minera” y la Rocateca.
Promover la firma de convenios con los
sectores publico, productivo y social,
encaminados a la investigacion y/o difusion
de la ciencia.
Objetivo Prioritario: 14. Revalorar y reposicionar los servicios que ofrece la Universidad a los diversos sectores del estado y del pais.
. i N del L . Vval Meta
Programa PDI Lineas de Accién lur(ril.er(()i ¢ Descripcioén del Indicador iorl
neicacor actial | 2022 | 2023 [ 2024 [ 2025
14.1. Extensién de los servicios. [Implementar un programa de divulgaciéon| 14.1.a  |Catdlogo de Servicios Universitarios. NA NA NA NA NA
de la capacidad de servicios del
Departamento.
Mantener actualizado un catdlogo de
servicios que  puede  prestar el
Departamento y sus redes
interdepartamentales de colaboracién.
Objetivo Prioritario: 15. Renovar la oferta de cursos y diplomados, en diversas modalidades, para atender los requerimientos de los diversos sectores del estado.
. i N del o . val Meta
Programa PDI Lineas de Accién lur(ril.er(()i ¢ Descripcion del Indicador iorl
neicacor actial | 2022 | 2023 [ 2024 [ 2025
15.1. Fortalecimiento de la[Ofrecer anualmente a personal externo| 15.1.1 |Ndmero de eventos de educacién 0 1 1 2 2

educacion continua.

diplomados ~ y/o  cursos-talleres  de

actualizacién disciplinar.

continua organizados al afio.
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i N I Lo . Val Meta
Programa PDI Lineas de Accién lur(ril.er(()i de Descripcion del Indicador iorl
neicacor actial | 2022 | 2023 [ 2024 [ 2025
Contar con un catdlogo de diplomados,| 15.1.d [NGmero de personas externas 0 15 15 30 30

cursos y talleres que pueda ofrecer el
departamento en el marco de la educacién
continua.

capacitadas en eventos de educacion
continua al afo.

Objetivo Prioritario: 16. Reforzar
los universitarios.

las relaciones de cooperacion con institucion

es académicas nacionales y extranjeras y ampliar la i

nternacional

izacion para complementar la formacion de

Programa PDI Lineas de Accién I\[I:r:ii:;:fl Descripcion del Indicador e:/cat:);l Meta
2022 2023 2024 2025
16.1.  Consolidacién de las|Promover la firma de convenios de| 16.1.1 |NdGmero de alumnos participantes en 0 1 2 4 6
relaciones académicas y|colaboracién académica con instituciones programas de movilidad al ano.
promocion de la]nacionales e internacionales.
internacionalizacién. Promover la incorporacién como profesores| ~ 16.1.2  |Ndmero de profesores que realizan 1 1 2 4 4
visitantes de académicos destacados en sus actividades de intercambio
disciplinas de IES y Centros de Investigacion académico al afo.
nacionales o internacionales.
Promover y apoyar la participacién de los| 16.1.3 |NGmero total de  programas 1 1 1 1 2
académicos en estancias de investigacion educativos con acreditaciéon o
en IES y Centros de Investigacién competencia internacional.
nacionales o internacionales.
Promover y apoyar la participacién de los| 16.1.4 |NGmero total de  programas 0 0 0 1 1
estudiantes en los programas de movilidad interinstitucionales con opcién a
nacional e internacional, ofreciendo platicas doble titulacion con IES en el
sobre opciones y los procedimientos extranjero.
especificos de solicitud.
Asesorar a los estudiantes interesados en| 16.1.a  [Ndmero anual de convenios firmados NA NA NA NA NA
participar en los programas de movilidad: de colaboracién.
diseno de la carga académica, mejores
opciones de acuerdo a su peffil
profesionalizante, equivalencia de materias,
etc.
Promover un PE de posgrado que ofrezcalal 16.1.c  |Nimero anual de estudiantes con 0 2 4 4 8
doble titulacién en conjunto con una IES en participacion en  programas de
el extranjero. verano de investigacion.
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Programa PDI Lineas de Accién I\Jl:r:ii:;grel Descripcién del Indicador ;/;:); Meta
2022 2023 2024 2025
Promover y apoyar la participacion de[ 16.1.d |Nimero anual de estudiantes 0 1 1 2 2
estudiantes de los PE departamentales en visitantes en el programa de verano
los diferentes programas de verano de de investigacién de la Universidad.
investigacion.
16.1.f |Porcentaje  de  proyectos de 0 5 10 10 15

investigacion registrados en
colaboracién con IES extranjeras.

Objetivo Prioritario: 17. Extender

la proyeccién nacional e internacional de la

produccién académica y los resultados de las actividades de los universitarios, para incrementar su impacto

social.
. . Ndmero del s . Valor Meta
Programa PDI Lineas de Accién Indicad Descripcién del Indicador tual
nicador acual 1 2022 [ 2023 | 2024 [ 2025
17.1.  Proyeccion Gestionar  recursos para apoyar la|] 17.1.1 Niamero de ponencias presentadas 5 5 8 8 12
produccién académica. participacion  de  los  docentes e por  académicos en  eventos
investigadores como ponentes en eventos nacionales e internacionales al afio.
académicos nacionales e internacionales.
Gestionar recursos para apoyo a eventos| 17.1.2  [Ndmero de articulos publicados en 6 6 8 8 10
académicos, donde los profesores del revistas  arbitradas nacionales e
Departamento participan como internacionales al afo.
organizadores.
Apoyar la publicacién de articulos en| 17.1.3 |Ndmero de articulos en revistas de 0.3 0.3 0.4 0.4 0.5
revistas arbitradas. calidad (JCR, Scimago, Scopus vy
CRMCyT) por PTC al afio.
Promover y apoyar la publicacién de libros| 17.1.4  |NGmero de libros publicados al afno 0 1 1 2 3
y/o notas de clases por parte de los por Editorial Unison y por editoriales
académicos del Departamento. externos donde participan
académicos de la Institucién.
Co-organizar el Congreso Estatal de[ 17.1.b [Nimero  anual de  eventos 1 2 2 3 3
Ciencias Exactas y Naturales. académicos de difusién y divulgacion
cientifica organizados 0

Participar en eventos de divulgacién y
difusion de la ciencia en las instituciones de
educacion basica.

coorganizados.
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Programa PDI

Lineas de Accién

Nimero del
Indicador

Descripcion del Indicador

Valor
actual

Meta

2022 2023 2024

2025

Colaborar con los estudiantes en la
organizacién de la Semana Cultural de
Geologia.

Contar con un programa de Seminarios
Virtuales de difusion del trabajo de
investigacion en las academias.

Objetivo Prioritario: 18. Mejorar la promocién y difusién de las actividades cul

turales y artist

icas para apoyar el desarrollo humano

de los unive

rsitarios y de la sociedad sonorense en

general.
. . Ndmero del s . Valor Meta
Programa PDI Lineas de Accién lu dicad Descripcion del Indicador tual
ndicador actua 2022 | 2023 | 2024 | 2025
18.1. Difusion cultural y artistica. [Realizar anualmente al menos un evento| 18.1.1 |NUmero de eventos artisticos y 0 1 1 2 2
artistico y/o cultural. culturales realizados en formato

presencial o virtual en la Universidad
al afo.

Objetivo Prioritario: 19. Incrementar las acciones de promocién y practica deportiva para contribuir a la mejora de la calidad de vida y el bienestar de los universitarios y de la sociedad

sonorense.
i N I Lo . Val Meta
Programa PDI Lineas de Acci6n lur(ril.er(()i de Descripcién del Indicador iorl
neicador acual 1 2022 [ 2023 | 2024 [ 2025
19.1. Promocién deportiva. Organizar anualmente al menos 2 torneos| 19.1.1  [NGmero de actividades organizadas NA NA NA NA NA
deportivos en diferentes disciplinas. para la realizaciéon de la actividad
fisica y deportiva al afo.
Objetivo Prioritario: 20. Renovar los procesos administrativos institucionales, elevando la eficiencia y eficacia en apoyo al desarrollo de las funciones académicas de la Institucién.
i N I Lo . Val Meta
Programa PDI Lineas de Accién lur(ril.er(()i de Descripcién del Indicador iorl
neicador acual 1 2022 [ 2023 | 2024 [ 2025
20.1. Mejora de procesos|Contar con un sistema automatizado de| 20.1.1 [NGmero de procesos administrativos NA NA NA NA NA

administrativos.

solicitud de préstamo de vehiculos para
salidas al campo en practicas escolares,
proyectos de investigacion y trabajo de
tesis.

automatizados o simplificados al afio.

10




