Tabla de aplicabilidad de las Obligaciones de transparencia comunes de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica

Universidad de Sonora

Articulo 65. Los sujetos obligados pondrdn a disposicidn del publico y mantendrén actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo con sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, seguin corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion
se sefialan:

Ryl O e
oy RBEn e Tipo de sujeto .
Ordende  gobiernoo pobli adf: Area(s) o unidad(es)
gobierno = dmbitoalque & : Fraccién : Aplicabilidad - administrativa(s) genera(n) o
pertenece - ' . posee(n) la informacion
ESTATAL Organo El marco normativo aplicable al sujeto
auténomo obligado, en el que deberd incluirse

i etaria General Administrativa
leyes, codigos, reglamentos, decretos de Secretarla eral Admi L

| creacion, manuales administrativos, i
reglas de operacion, criterios, politicas, P

entre otros;

Su estructura orgénica completa, en un
formato que permita vincular cada parte
de la estructura, las atribuciones y Secretaria General Administrativa

Institucién de 2
responsabilidades que le corresponden a

Edusacion cad ersona servidora publica v/
Superior a._persg £21C9 P _Yo Aplica
Il persona  prestadora de  servicios
profesionales miembro de los sujetos
obligados, de conformidad con las
disposiciones aplicables;
‘ Aplica : dnint :
1] Las facultades de cada Area; Cada area Administrativa Y

Académica




. Poderde
Ordende - gobierno o

Tipode sujeto

A bligad
gobierno  ambito al que 2REA0Y

pertenece

Fraccion

LGTAIP

Aplicabilidad

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacion

Las metas y objetivos de las areas
de conformidad con sus
programas operativos

Aplica

Cada area Administrativa Y
Académica

Los indicadores relacionados con
temas de interés publico o
trascendencia social que,
conforme a sus funciones, deban
establecer, asi como los que
permitan rendir cuenta de sus
objetivos y resultados;

Aplica

Cada drea Administrativa Y
Académica

Vi

El directorio de todas las
personas servidoras publicas, a
partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente,
asi como aquellas de menor
nivel, cuando se brinde atencién
al publico; manejen o apliquen
recursos publicos; realicen actos
de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de
confianza u honorarios vy
personal de base. El directorio
deberd incluir, al menos el
nombre, cargo o nombramiento
asignado, nivel del puesto en la
estructura orgdnica, fecha de
alta en el cargo, numero
telefénico, domicilio para recibir
correspondencia y direccion de
correo electronico oficiales;

Aplica

Direccion de Recursos Humanos




Poder de
Ordende = gobierno o

Tipo de sujeto

gobierno © ambito al que oblisada

pertenece

Fraccion

Lo

Aplicabilidad

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacion

Vil

La remuneracidn bruta y neta de

todas las personas servidoras
Publicas de base o de confianza,
de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefalando Ia
periodicidad de dicha
remuneracion; :

Aplica

Tesoreria General

Vil

Los gastos de representacion y
viaticos, asi como el objeto e
informe de comisidn
correspondiente;

Aplica

Contraloria General

El nimero total de las plazas y del
personal de base y confianza,
especificando el total de Ilas
vacantes, por nivel de puesto,
para cada unidad administrativa;

Aplica

Direccién de Recursos Humanos

Las contrataciones de servicios
profesionales por honorarios,
sefialando los nombres de las
personas prestadoras de
servicios, los servicios
contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de
contratacion;

Aplica

Direccion de Recursos Humanos




Poder de
Ordende gobierno o
gobierno . ambito al que

pertenece

Tipo de sujeto
obligado

Fraccion

La  versiobn publica de las
declaraciones patrimoniales de
las personas servidoras publicas

LGTAIP

Aplicabilidad

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacion

Organo Interno De Control

resultados de los mismos;

Xl en términos de las disposiciones Aplica
juridicas  aplicables, en los
sistemas habilitados para ello;
El domicilio de la Unidad de
Trans;.)rf\renc:a, at;iernas 2L Aplica Contraloria General/Unidad de
Xl direccion electrénica donde . :
: = Eig Transparencia
podran recibirse las solicitudes
para obtener la informacion;
De conformidad con el articulo
3ro fraccion VII de la
e e L GROEICRDS ) 9 Concursos ' Constitucién Politica de los
para ocupar cargos publicos y los No aplica Estados Unidos Mexicanos,

establece que las universidades y
las demas instituciones de
educacion superior a las que la
ley otorgue autonomia, tendran
la facultad y la responsabilidad
de gobernarse a si mismas;
realizaran sus fines de educar,
investigar y difundir la cultura de
acuerdo con los principios de
este articulo, respetando la
libertad de cétedra e
investigacion y de libre examen y
discusidn de las ideas;
determinaran sus planes vy
programas; fijaran los términos
de ingreso, promocion vy
permanencia de su personal
académico; y administrardn su
patrimonio. En ese sentido, las




LGTAIP
©  Poderde
Ordende ' gobiernoo :
8 P obligado o j oS
gobierno . ambitoalque : Fraccion : Aplicabilidad
pertenece

. Tipodesujeto

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacién

relaciones laborales, tanto del
personal académico como del
administrativo, se normaran por
el apartado A del articulo 123 de
esta Constituciéon, en los
términos y con las modalidades
que establezca la Ley Federal del
Trabajo  conforme a las
caracteristicas propias de un
trabajo especial, de manera que
concuerden con la autonomia, la
libertad de catedra e
investigacion y los fines de las
instituciones a que esta fraccion
se refiere. Por otra parte, el
articulo 4 de la Ley nimero 169
Orgdnica de la Universidad de
Sonora, describe a la Universidad
de Sonora, como una Institucién
Auténoma y publica con
personalidad juridica y
patrimonio propio, con
capacidad para autogobernarse,
en ese sentido, la Universidad de
Sonora no realizada concursos
para ocupar cargos publicos,
Gnicamente refiere al personal
académico quienes ya se publica
en el apartado del articulo 74
fraccion VI de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica asi como en
el correlativo de la Ley Estatal
Vigente.




Poder de
gobierno o
ambito al que
pertenece

Ordende

gobierno

. Tipo de sujeto

obligado

XIvV

Fraccion

Los programas de subsidios,

estimulos y apoyos, en el que se
debera informar respecto de los
programas de transferencia, de
servicios, de infraestructura
social y de subsidio, en los que se
debera contener lo siguiente:

Ol

Aplicabilidad

Aplica

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacion

Cada drea Administrativa y

Académica que ofrezca
programas, subsidios, estimulos
y apoyos

Poder de
gobierno o
ambito al que
pertenece

Ordende
gobierno

. Tipode sujeto

obligado

XV

Fraccion

Las condiciones generales de
trabajo, contratos o convenios
que regulen las relaciones
laborales del personal de base o
de confianza, asi como los
recursos publicos econdmicos, en
especie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos vy
ejerzan como recursos publicos;

BC T

Aplicabilidad

Aplica

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacion

Secretaria General
Administrativa

La informacién curricular, desde
el nivel de jefe de departamento
o equivalente, hasta la titularidad
del sujeto obligado;

Aplica

Direccion de Recursos Humanos

XVl

El listado de personas servidoras
publicas con sanciones
administrativas firmes,
especificando la causa de sancién
y la disposicion;

Aplica

Organo Interno de Control




xvii

Los servicios y tramites que
ofrecen, incluyendo sus requisitos;

Aplica

Cada drea Administrativay |
Académica que ofrece servicios |




Poder de
Orden de gobierno o
gobierno = ambitoal que

pertenece

Tipo de sujeto
obligado

Fraccion

LGTAIP 54

Aplicabilidad

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacion

XIX

La informacion financiera sobre el
presupuesto asignado, asi como
los informes del ejercicio
trimestral del gasto, en términos
de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas
disposiciones juridicas aplicables;

Aplica

Contraloria General

XX

La informacion relativa a la deuda
publica, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables;

No aplica

Con fundamento en el articulo
segundo de la Ley de deuda
publica del Estado de Sonora, no
aplica a esta Universidad de
Sonora al no ser sujeto obligado
en dicha ley, resultando aplicable
Unicamente para los siguientes
organismos: Estado, Municipios,
organismos descentralizados
estatales o] municipales,
empresas de  participacidn
estatal o municipal mayoritaria y

fideicomisos publicos
constituidos como entidades
paraestatales o para

municipales.




; Poder de
Ordende : gobierno o

f Tipo de sujeto

obligado

gobierno  dmbitoal que

pertenece

Fraccion

LGTAIP

Aplicabilidad

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacion

Los montos destinados a gastos
relativos a comunicacion social y

XXI .pubfic':i.dad oﬁcia.\l qie perm‘l‘ta fplica Direccién de Comunicacion
identificar el tipo de medio,
proveedores, numero de contrato
y concepto o campana;
Los informes de resultados de las
auditorias al ejercicio
wXIi presupuestal de cada sujeto Aplica Organo Interno de Control y
obligado que se realicen y, en su Contraloria General
caso, las aclaraciones que
correspondan;
XXl | Elresultado de la dictaminacién de Aplica Contraloria General
los estados financieros;
Los montos, criterios, De acuerdo a los articulos cuarto
convocatorias y listado de y quinto de la Ley niimero 169
persanas fisicas o morales a Organica de la Universidad de
quienes, por cualquier motivo, se No Aplica Sonora, los objetivos de |la
les asigne o permita usar recursos Universidad de Sonora, consisten
publicos o, en los términos de las en la creacion, preservacion y
xxly : disposiciones aplicables, realicen difusion de la cultura, la ciéncia,

actos de autoridad. Asimismo, los
informes que dichas personas les
entreguen sobre el uso y destino
de dichos recursos;

tecnologia, humanidades y las
artes, en beneficio de la sociedad
y su transformacién en una
comunidad m3s justa, libre,
incluyente e igualitaria, por tal
motivo, la Universidad de Sonora
se encuentra obligada a aplicar
SUS recursos con sujecion a la
normatividad relativa, en la que

no se encuentra reglamentacion




LGTAIP

Poder de

Ordende  gobierno o Tipo de sujeto

obligado Area(s) o unidad(es)

Fraccion : Aplicabilidad administrativa(s) genera(n) o

gobierno  dmbito alque
pertenece : : ; posee(n) la informaciéon

que permita entregar recursos
publicos a personas fisicas,
morales o que realicen actos de
autoridad, por tal virtud, el
presente formato, no aplica a la
Universidad de Sonora.

Las concesiones, contratos,

convenios, permisos, licencias o De acuerdo a los articulos cuarto y
autorizaciones otorgados, quinto de la Ley numero 169
especificando  las  personas Organica de la Universidad de
titulares de aquéllos, debiendo ; Sonora, los objetivos de Ia
publicarse su objeto, nombre o No Aplica ~ Universidad de Sonora, consisten
razon social de la persona titular, en la creacion, preservacion y
XXV vigencia, tipo, términos, difusion de la cultura, la ciencia,
condiciones, monto y tecnologia, humanidades y las
modificaciones, asi como si el artes, en beneficio de la sociedad
procedimiento  involucra el y su transformaciébn en una
aprovechamiento de bienes, comunidad mas justa, libre,
servicios y/o recursos ptblicos; incluyente e igualitaria, por lo que

la Universidad de Sonora se
encuentra obligada a aplicar sus
recursos con sujecion a la
normatividad relativa, en la que
no se encuentra reglamentacién
que permita otorgar concesiones,
licencias sobre bienes servicios o
recursos publicos a diversa
persona, por lo que dicha
informacion no aplica.




LGTAIP

Poder de
Ordende  gobiernoo Area(s) o unidad(es)
gobierno . dmbitoal que ; Fraccién Aplicabilidad . administrativa(s) genera(n) o

pertenece ! : posee(n) la informacién

Tipo de sujeto
obligado

Los resultados sobre
procedimientos de adjudicacion
directa, invitacion y licitacién de
XXVI | cualquier naturaleza, incluyendo Direccién de Infraestructura Y

la version publica del expediente fllcs Adquisiciones
respectivo y de los contratos
celebrados, que debera contener,
por lo menos, lo siguiente: ...
Direccién De Planeacion y

Los informes que generen de 5 Evaluacion

XXXVII | conformidad con las disposiciones pplicd
juridicas;

XXXVIII | Las estadisticas que generen en Direccion de Planeacion y
cumplimiento de sus facultades, Aplica Evaluacién y Direccién de Apoyo
competencias o funciones; a Docentes Investigacion Y

Posgrado

Los Informes de avances
XXXIX | programaticos o presupuestales,
balances generales y su estado Aplica Contraloria General
financiero;




LGTAIP

- el e Tipo de sujeto y
Ordende | gobiernoo . Area(s) o unidad(es)
: A Y obligado i b 5 ;
gobierno | ambito al que Fraccion Aplicabilidad administrativa(s) genera(n) o
. pertenece posee(n) la informacién
XXX | El Padron de proveedores y Aplica Direccién de Infraestructura y
contratistas; Adquisiciones
Direccion de Vinculacion v,
Los convenios de coordinacién de Extension
XXXl | concertacion con los sectores Aplica
social y privado;
: El inventario de bienes muebles e : Tesoreria General
: i Aplica
XXXII. | inmuebles en posesion vy
propiedad;
Las recomendaciones emitidas
por los organos publicos del
Estado mexicano u organismos
internacionales garantes de los Aplica Oficina de la Abogacia General
derechos humanos, asi como las
acciones que han llevado a cabo
XXXt para su atencion;
Las resoluciones que se emitan en
wxx|y | Procesos o procedimientos Aplica Recursos Humanos
seguidos en forma de juicio;
XXXV | Los mecanismos de participacion
ciudadana; Aplica Contraloria General
Los programas que ofrecen, De acuerdo a los articulos cuarto y.
incluyendo informacién sobre la quinto de la Ley nimero 169
poblacion, objetivo y destino, asi : organica de la Universidad de
XXXVI | como los tramites, tiempos de No Aplica Sonora, los objetivos de Ia
respuesta, requisitos y formatos Universidad de Sonora, consisten
para acceder a los mismos; en la creacién, preservacion vy
difusién de la cultura, la ciencia,
tecnologia, humanidades y las
artes en beneficio de la sociedad y




Ordende

gobierno

Poder de
gobierno o
ambito al que
pertenece

Tipo de sujeto
obligado

Fraccién

LA il

Aplicabilidad

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacién

su transformacion en una
comunidad méas justa, libre,
incluyente e igualitaria, por lo que
no se cuenta con informacion
sobre programas presupuestarios,
por tal motivo, no aplica dicho
formato a la Institucion.

Las actas y resoluciones del

xxxvil - Comité de Transparencia de los Aplica Contraloria General/
| sujetos obligados; | Unidad de Transparencia
De acuerdo a lo estipulado en los
articulos cuarto y quinto de la Ley
Las evaluaciones y encuestas que nimero 169 Organica de la
XXXVIIl | hagan los sujetos obligados a No aplica Universidad de Sonora, los
programas financiados con objetivos de la Universidad de
recursos publicos; Sonora, son: la  creacion,

preservacion y difusion de la
cultura, la ciencia, tecnologia,
humanidades y las artes, en
beneficio de la sociedad y su
transformacion en una
comunidad mas justa, libre,
incluyente e igualitaria, en ese
sentido, la Universidad de Sonora
se encuentra obligada a aplicar
Sus recursos con sujecion a la
normatividad relativa, por lo que
no se cuenta con normatividad
que permita u obligue a realizar
evaluaciones y encuestas a
programas  financiados  con
recursos publicos, por lo que dicha
informacion no aplica.




Poder de
Ordende . gobierno o
gobierno = ambito al que

pertenece

Tipo de sujeto
obligado

XXXIX

Fraccion

Los estudios financiados con
recursos publicos;

LGTAIP

Aplicabilidad

Aplica

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacion

Contraloria General y Direccién
de Apoyo a Docentes
Investigacion y Posgrado

XL

El listado de personas jubiladas y
pensionadas, asi como el monto
que reciben;

Aplica

Direccion de Recursos Humanos

XLI

Los ingresos recibidos por
cualquier concepto sefialando el
nombre de las personas
responsables de recibirlos,
administrarlos y ejercerlos, asi
como su destino;

Aplica

Tesoreria General

XLl

Las donaciones hechas a terceros
en dinero o en especie;

Aplica

Tesoreria General

XL

El catdlogo de disposicidn y guia de
archivo documental;

Aplica

Secretaria General
Administrativa

XLIV

Las actas de sesiones ordinarias y
extraordinarias, asi como las
opiniones y recomendaciones
que, en su caso, emitan los
consejos consultivos; y

Aplica

Abogacia General

XLV

El listado de solicitudes a las
empresas concesionarias de
telecomunicaciones y
proveedores de servicios o
aplicaciones de Internet para la
intervencion de comunicaciones
privadas, el acceso al registro de
comunicaciones y la localizacion

No aplica

La presente obligacidn no aplica a
esta Universidad de Sonora, en
virtud de que de acuerdo a los
articulos cuarto y quinto de la Ley
nimero 169 Orgéanica de Ia
Universidad de Sonora, los
objetivos de la Universidad de




. Poderde
Ordende ' gobierno o

Tipo de sujeto

gobierno ©  admbito al que apligade

pertenece

Fraccion

LGTAIP

Aplicabilidad

Area(s) o unidad(es)
administrativa(s) genera(n) o
posee(n) la informacidn

geografica en tiempo real de
equipos de comunicacion, que
contenga exclusivamente el
objeto, el alcance temporal y los
fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en su
caso, la mencion de que cuenta
con la autorizacion judicial
correspondiente;

Sonora, son: la  creacion,
preservacion y difusion de Ia
cultura, la ciencia, tecnologia,
humanidades y las artes, en
beneficio de la sociedad y su
transformacion en una
comunidad mas justa, libre,
?incluyente e igualitaria, en ese
sentido, la Universidad de Sonora
se encuentra obligada a aplicar
Sus recursos con sujecion a la
normatividad relativa, por lo que
no existe normatividad que
permita u otorgue atribuciones de
intervenir comunicaciones
privadas, por lo tanto, dicho
formato no aplica a la Universidad
de Sonora.

garantes de forma fundada y
motivada cuales son las
fracciones de este articulo que les
resultan aplicables, para efecto
de que las autoridades Ilas
validen. Una vez que cuenten con
la validacién de referencia los
sujetos obligados procederan a
publicarlas en la Plataforma
Nacional.

XLVI | Cualquier otra informaciéon que Aplica Direccion de Planeacion y
sea de utilidad o se considere Evaluacion
relevante, y la que se encuentre
prevista en otras disposiciones
juridicas aplicables.

Ultimo | Los sujetos obligados deberan Aplica Contraloria General/

parrafo | informar a las autoridades Unidad de Transparencia
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